UCHWALA NR 6/2020

WALNEGO ZEBRANIA CZLONKOW
STOWARZYSZENIA
UNIWERSYTETU Il WIEKU W
CZARNKOWIE

Z dnia 31 sierpnia2020 roku

STATUT

Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Czarnkowie

Tekst jednolity

Rozdziat 1.
Postanowienia ogolne

§ 1.Nazwa stowarzyszenia to Uniwersytet Trzeciego WiekuCzarnkowie, zwany dalej UTW.
Stowarzyszenie nie@ wywaé nazwy skroconej UTW.

8§ 2.UTW dziala na podstawie ustawy- Prawo o stowarzysod, ustawy o dziataldoi pazytku
publicznego i wolontariacie oraz niniejszego statut

§ 3.1. Terenem dziatania UTW jest obszar Rzeczypogjdivlskiej, ze szczegolnym uwzdhieniem
powiatu czarnkowsko - trzcianeckiego.

2. Dla realizacji celow statutowych UTW e prowadzt dziatlania poza granicami kraju, ma terenie
innych pastw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

8§ 4.Siedzily wiadz UTW jest miasto Czarnkow.

8§ 5.UTW jest stowarzyszeniem rejestrowym iposiada os@d¢ prawry. Powotane jest na czas
nieokrelony.

§ 6.1. UTW opiera swaj dziatalnd¢ na pracy spotecznej cztonkow.

2. Do prowadzenia swoich dziadtaUTW maze zatrudnid pracownikow, korzysta z pomocy
wolontariuszy, w tym spodd czlonkow stowarzyszenia oraz utwarbjuro.

§ 7.UTW ma prawo wydawania legitymacji cztonkowskicmdéksow, zawiadczer o ukaiczonych
kursach i seminariach.

§ 8.1. UTW mae by cztonkiem krajowych i midzynarodowych organizacji o tym samym lub podobnym
profilu dziatania.

2. O przysipieniu do organizacji, o ktrych mowa #¢j w ust. 1 bdZ wystpieniu z nich, decyduje Walne
Zebranie Cztonkéw zwyktwickszascia glosow.

8§ 9.UTW maze powotd Radt Programow, proponugca gidwne kierunki dydaktyczne.

Rozdziat 2.
Cele i sposoby ich realizacji

§ 10.1. UTW prowadzi dziatalni@ pozytku spotecznego na rzecz ogotu spoteézno
2. Celem UTW jest:
1) dziataInd¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym;

2) dziatalnd¢ w zakresie nauki, edukacjiswiaty i wychowania;
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3) dziatalnd¢ na rzecz aktywizacji, integracji ireintegracji oggcznej iprzeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu oséb starszych;

4) dziatalng¢ charytatywna;
5) ochrona i promocja zdrowia, upowszechnianieilakt/ki gerontologicznej;
6) dziatalnd¢ na rzecz os6b niepetnosprawnych;

7) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji namdp piekgnowanie polskéci oraz rozwoju
swiadomdci narodowej, obywatelskiej oraz kulturowej;

8) dziatalnd¢ wspomagajca rozwoj wspolnot i spoteczém lokalnych;
9) podejmowanie dziatena rzecz ekologii i ochrony dziedzictwa przyrodeigo;

10) upowszechniania i ochrony praw cziowieka orsalsd obywatelskich a ta& dziataa wspomagajcych
rozwoj demokraciji;

11) dziatalné¢ w zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kulturgziedzictwa narodowego;
12) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;
13) turystyka i krajoznawstwo;

14) dziatalné¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijaniantaktow iwspotpracy mdzy
spoteczéstwami;

15) promocja i organizacja wolontariatu.
2. Cele UTW realizuje poprzez nieodpiatrodptatry dziatalnéd¢ pozytku publicznego
3. Przedmiotemieodptatnej dziatalndgci pazytku publicznego prowadzonej przez stowarzyszeqie s

1) organizowanie wykladéw, seminaridw, konferengiaz spotka z ludzmi nauki kultury, polityki
i gospodarki — PKD 85.59.B;

2) wspotdziatanie z przedszkolami, szkotami, stwdem wramach realizacji programéw integracji
mi¢dzypokoleniowej PKD 94-99 Z;

3) wspotdziatanie z wladzami  samgadpwymi, instytucjami, oraz organizacjami pozgtawymi
popieragcymi cele Uniwersytetu Il Wieku w Czarnkowie— BK4.99 Z;

4) pozostate formy edukacji, gdzie indziej nieaskffikowane PKD 85.59.B;
5) dziatalnd¢ zwigzana z wystawianiem przedstawigtystycznych — PKD 90.01 Z.
4. Przedmiotenodptatnej dziatalngci pozytku publicznego prowadzonej przez stowarzyszeqiie s
1) organizowanie lektoratowZykdéw obcych, kurséw komputerowych— PKD 85.59.A;
2) organizowanie dziataldé zwigzanej ze sportem- PKD 93,19.Z;
3) organizowanie dziataldoi rozrywkowej i rekreacyjnej- PKD 96.29.Z;
4) dziatalnd¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie imfiniesklasyfikowap— PKD 94.99.Z;
5) organizowanie wyjazdow turystyczno-krajoznawdegcaz artystyczno- kulturalnych — PKD 79.12.Z.

Rozdziat 3.
Cztonkostwo

§ 11.1. Czionkami UTW mog by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawnazenby¢ jedynie cztonkiem
wspierajcym UTW.

2. UTW zrzesza cztonkow:
1) zwyczajnych /stuchaczy/;
2) wspierajcych;

3) honorowych.
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§ 12.1. Czlonkiem Zwyczajnym, zwanym dalej stuchaczenzerm¢ kazdy petnoletni obywatel RP, ktory
pragnie wnié¢ swoj wktad pracy spotecznej w urzeczywistnieniédowe UTW, ztazy pisemn deklaracg
0 przysgpieniu do UTW, uici wpisowe oraz optaca na higo sktadk cztonkowslk.

2. Przyjmowanie i skéanie z listy cztonkdw zwyczajnych naptije na podstawie uchwaly Zadu.
§ 13.Czlonek zwyczajny jest zobogaany:

1) aktywnie uczestnicZyw realizacji celéow UTW;

2) przestrzegapostanowigé statutu, regulaminéw i uchwat witadz UTW;

3) regularnie optacasktadk cztonkowslg w ustalanych terminach.
§ 14.Czlonek zwyczajny ma prawo do:

1) czynnego i biernego uczestniczenia w wyborachidoz UTW;

2) korzystania z pomocy | wdzer UTW zgodnie z regulaminem;

3) zgtaszania wnioskow dotygzych dziatalnéci UTW;

4) organizowania dziataldoi edukacyjnej, kulturalnej, tworczej, krajoznawdmoystycznej, klubowej
i zespotowe]j zgodnie z celami UTW i potrzebami barzy;

5) posiadania indeksu UTW;
6) uczestniczenia we wszystkich imprezach orgargzgwh przez Stowarzyszenie.

§ 15.1. Czionkiem wspieracym mae zostd, w oparciu o zieong deklaracje, osoba fizyczna lub osoba
prawna, zainteresowana dziatalog UTW, ktéra zadeklarowata na jego rzecz pomoc nster lub
niematerialyg.

2. Przyjmowanie i skéanie z listy cztonkdw wspieragych nastpuje na podstawie uchwaly Zadu.

3. Cztonkowie wspieragy, ktorzy nie g osobami fizycznymi dzialaj 3 w UTW przez swego
przedstawiciela.

§ 16.1. Czlonkiem honorowym mie by osoba szczegolnie zaséina w urzeczywistnieniu celow
UTw.

2. Nadanie godrigi cztonka honorowego ngguje na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdéw
na wniosek Zargu dz co najmniej piciu cztonkdw Stowarzyszenia.

§ 17.1. Czionkowie honorowi i wspiergy map prawo do:
1) korzystania z pomocy i wdzenh UTW,

2) zgtaszania wnioskéw dotygzych dziatalnéci UTW, uczestniczenie w zebraniach, odczytach,
konferencjach, sympozjach itp. organizowanych prgezize UTW.

2. Czlonkowie honorowi nie posiaddpiernego oraz czynnego prawa wyborczego w stautbwvtadzach
stowarzyszenia.

§ 18.Cztonkowie honorowi i wspieragych UTW g zobowizani do:
1) aktywnego uczestnictwa w realizacji celéow UTW;
2) przestrzegania postanowistatutu, regulaminéw i uchwat wtadz UTW;
3) regularnego wyvgzywania s¢ z deklarowanyclkwiadcze.
§ 19.I. Cztonkostwo zwyczajne ustaje na skutek:
1) dobrowolnej rezygnaciji ziwnej Zaradowi w formie pisemnej;

2) przez skrdenie z listy czitonkdw uchwatZarzdu z powodu nieoptacenia sktadki cztonkowskiejegrz
okres jednego semestru;

3) wskuteksmierci;
4) wskutek skazania prawomocnym wyrokiesdis powszechnego, orzekaggo jako kay dodatkovy
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- utrat praw publicznych.
§ 20.Czlonkostwo wspierafe ustaje przez:
1) dobrowolnej rezygnaciji ziwnej Zaradowi w formie pisemnej;
2) poprzez skrdenie z listy czlonkéw uchwatZarzdu w wyniku zaprzestania dziatakwod wspierajcej;
3) wskuteksmierci cztonka lub utrgtosobowsci prawne;.

Rozdziat 4.
Wiadze UTW

§ 21.Wiadzami UTW g:
1) Walne Zebranie Cztonkow;
2) Zarad;
3) Komisja Rewizyjna.

§ 22.1. Kadencja wlkadz UTW trwa 2 lata do czasu wyboowych wiadz, aich wybor odbywacsi
w glosowaniu jawnym zwykt wiekszaicia gtoséw. Walne Zebranie me zdecydowa o przeprowadzeniu
glosowania tajnego.

2. Wybor wiadz nagpuje spérod nieograniczonej liczby kandydatow.

3. Czlonkowie organéw wiadzy UTW nie mphy¢ cztonkami innych organdéw oraz nie mogozostawé
Z nimi w stosunku pokrewstwa, powinowactwa lub podlegk z tytutu zatrudnienia.

4. Cztonkowie wtadz nie madoy¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestwo z winy umyine;j.

5. Uchwaly wiadz UTW, jeeli statut nie stanowi inaczej, podejmowanensgtosowaniu jawnym, zwykt
wiekszascig gtoséw, w obecrii co najmniej potowy ogdlnej liczby uprawnionycht@ankow.

6. Uchwaly dotycace zmiany statutu oraz rozwania UTW zapadaj wigkszccia 2/3 gtosow przy
obecndci co najmniej potowy ogolnej liczby uprawnionyctt@nkow.

§ 23.1. Walne Zebranie Cztonkdw jest najmys wiadz UTW.
2. W Walnym Zebraniu Czionkéw udziat bior
1) z glosem stanowtym - cztonkowie zwyczajni;
2) z gltosem doradczym, czionkowie honorowi, wspigng zaproszeni gaie.

3. O miejscu, terminie i pogdku obrad Zargd zawiadamia cztonkdéw co najmniej 14 dni przed teem
Zebrania.

4. Uchwaty Walnego Zebrania Czlonkow zapadajobecnéci:
1) w pierwszym terminie-liczby cztonkéw oktenej w 822 ust. 5;

2) drugim terminie, wyznaczonym w tym samym dniundibut p&niej od pierwszego terminu — bez wexdl
na liczky osob obecnych uprawnionych do gtosowania.

§ 24.1. Walne Zebranie Czionkow e by Zwyczajne i Nadzwyczajne.

2. Sprawozdawcze Walne Zebranie Czionkéw zwolywpese przez Zamd co najmniej | raz w roku
a sprawozdawczo - wyborcze raz na 2 lata.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkow zoodbywé si¢ w kazdym czasie, w szczegolnie
uzasadnionych przypadkach.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkéw zwolywaest jprzez Zagd z wtasnej inicjatywy lub na
wniosek:

a) Komisji Rewizyjnej,
¢) 1/3 ogdlnej liczby cztonkdw.

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje nad sprawdian ktérych zostato zwotane, a tryb i sposéb
zwotywania i jego przeprowadzenia jest identycalyw przypadku Zwyczajnego Walnego.
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6. Zarad zobowgzany jest zwot& Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw w terminielduoiesijca od
dnia otrzymania wniosku.

§ 25.Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow agle
1) promowanie i uchwalanie kierunkéw dziataoaidJTW w Czarnkowie,
2) wybor i odwotanie cztonkow Zagdu i Komisji Rewizyjnej,
3) zatwierdzenie sprawozila dziatalnéci Zarzdu i Komisji Rewizyjnej

4) rozpatrywanie wnioskow i postulatow zgtoszonyghzez czlonkéw UTW podejmowanie uchwat
w sprawach przedstawianych przez 4drZKomisg Rewizyjm,

5) uchwalanie statutu i jego zmian,

6) ustalanie wysok&i sktadek cztonkowskich oraz wpisowego na danyakédemicki,
7) uchwalanie regulaminéw wewtnznych UTW,

8) podejmowanie uchwaly w sprawie rozmania UTW i przeznaczeniu jego rgiku,

9) podejmowanie innych uchwat, ktére wymagdg¢cyzji Walnego Zebrania Czionkéw.

10) ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw gdarzza czynnéci wykonywane w zwjzku z petnion
funkcja,

11) wyznaczenie z czlonkoéw Komisji Rewizyjnej, paimocnika do reprezentowania stowarzyszenia
w umowach midzy Stowarzyszeniem a Czionkiem Zatu oraz sporach gilzy nimi.

§ 26.1. Zarad kieruje dziatalnécia UTW w okresie midzy Walnymi Zebraniami Cztonkow

2. W sktad Zarazdu UTW wchodzi od 3 do 7 os6b, wybieranych przezin&aZebranie Cztonkow,
zachowujc zasae nieparzystej iléci.

3. Zarad na pierwszym po wyborach posiedzeniu wybiera wege grona prezesa, wiceprezesow,
sekretarza, skarbnika i cztonkéw.

4. Zarad maze uzupetni swoj sktad o nowych cztonkéw na miejsce cztonkdstepujacych w liczbie
nie przekraczapej 1/3 sktadu Zarglu pochodgcego z wyboru.

5. Cztonkowie Zarzdu nie mog by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za przestwo umglne scigane
z oskagenia publicznego lub przegistwo skarbowe.

§ 27.1. Posiedzenia Zagdu zwotywane $w miar potrzeby, nie rzadziej jednakzmaz na kwartat.

2. Uchwaly Zarzdu zapadaj w gtosowaniu jawnym zwykt wickszacia gtosow przy obecriai co
najmniej potowy uprawnionych do glosowania.

§ 28.1. Do zakresu dziatania Zadu nalea:
1) realizowanie cel6w i uchwat Walnego Zebraniao@kbw;
2) reprezentowanie UTW na zeytrz;
3) ustalanie planéw dziataléa i budzetu UTW oraz sporgizanie sprawozaaz ich wykonania;
4) podejmowanie decyzji w sprawach gtepwych UTW;
5) zwotanie Walnego Zebrania Cztonkow;

6) decydowanie w sprawach powotania iragania organow doradczych, sekcji zainteresowamaz
nadzorowanie ich dziatal§oi;

7) powotanie Przewodnigzego Rady Programowej;

8) zatwierdzenie Cztonkéw Rady Programowej na walkid®rzewodniczrego Rady;

9) podejmowanie decyzji w sprawach przedstawiomyzlez Prezesa Zajdu;

10) wspotpraca z RadProgramow;,

11) powotanie Biura UTW i ustalenie zakresu jegmdincici, zatrudnianie pracownikow;
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12) podejmowanie uchwat w sprawach - pggia i skrélenia cztonkow;
13) uchwalanie regulaminéw wewtrznych UTW.

2. Cztonkowie Zargdu mog otrzymywa wynagrodzenie za czyném wykonywane w zwjzku z petniona
funkcja.

3. W umowach lub sporach zczionkami Zaz, stowarzyszenie reprezent@wdedzie wskazany
w uchwale cztonek organu kontroli (Komisji Rewizgjh

§ 29.1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli UTW.

2. Komisja Rewizyjna skfadagst 3 cztonkow.

3. Nie mana kczy¢ cztonkostwa w Komisji Rewizyjnej z cztonkostwemAarzdzie UTW.

4. Na pierwszym posiedzeniu Komisja wybierasspd siebie przewodnigzego, sekretarza, cztonka,

5. Wyznaczony czionek Komisji Rewizyjnej reprezgatStowarzyszenie UTW w umowach lub sporach
z czionkami Zaradu.

6. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:

1) nie mog by¢ spokrewnieni, spowinowaceni, pozostéwa podlegitdci stwzbowej, zwipzku makenskim
lub we wspolinym payciu z czitonkami Zargdu;

2) nie mog by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za przestwo umylne scigane z oskaenia publicznego
lub przes¢pstwo skarbowe;

3) mog: otrzymywa ztytutu petnienia funkcji wtym organie zwrot wwzanionych kosztéw lub
wynagrodzenie w wysoKkoi nie wyzszej ni przecetne miestczne wynagrodzenie w sektorze
przedsgbiorstw ogtoszone przez Prezesa GUS za rok popizedn

§ 30.Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej naje
1) kontrola optacanych sktadek cztonkowskich i icmywiadczé;
2) kontrola gospodarki finansowej UTW;
3) przedstawianie Zagdowi wnioskow wynikajcych z ustalgé kontroli orazzagdanie wyjanien;

4) sktadanie sprawozdlana Walnym Zebraniu Cztonkéw wraz z ogedriatalngci i wnioskami dotycacymi
udzielenia absolutorium ygtujgcemu Zarzdowi.

§ 31.1. Kontrola catoksztattu dziataldéa UTW odbywa s co najmniej raz w roku.

2. Uchwaly Komisji Rewizyjnej zapadgjw gtosowaniu jawnym zwykt wickszaicia gtosow, przy
obecndci potowy sktadu Komis;ji.

3. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej majprawo bra udziat z gtosem doradczym w posiedzeniach gthrz

Rozdziat 5.
Maj atek i finansowanie dziatalngci UTW.

§ 32.1. Majgtek UTW stanowg ruchomdci, nieruchoméci i fundusze.
2. Dziatalng¢ okreslona w statucie jest finansowana z uzyskanych pragéw z tytutu:
1) wpisowego i skladek cztonkowskich;
2) dochodow z wiasnej dziatalém statutoweyj;
3) dotacji, subwenciji i zapisow;
4) darowizn i spadkéw, ofiar ze zbidrek publicznych

5) funduszy pochodzych z wptat 1% podatku przekazywanego na podstagi@avy z dnia 24 kwietnia o
dziatalngci pozytku publicznego i wolontariacie.

3. Srodki pienkzne niezalgnie odzrodet pochodzenia, madgy¢ przechowywane wykznie na rachunku
bankowym Stowarzyszenia.
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4. Wszelkie wptaty gotéwkowe powinny &yprzy uwzgédnieniu bigacych wydatkow, jak najszybciej
wptacone na konto bankowe.

5. Zabrania si

1) udzielania poyczek lub zabezpiec#ie majgtkiem UTW w stosunku do jego, czionkéw, organdw,
pracownikéw oraz osob, z ktérymi cztonkowie, cztowke organdw oraz pracownicy organizacji pozastaj
w zwigzku magenskim, we wspdolnym pigyciu albo w stosunku pokrewistwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewigstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiegopmia albo g zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dabejobami bliskimi”,

2) przekazywania matku UTW na rzecz jego cztonkow, cztonkéw organow pracownikéw oraz ich oséb
bliskich, na zasadach innychzniv stosunku do oséb trzecich, w szczegédngezeli przekazanie to
nastpuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach;

3) wykorzystywania matku Stowarzyszenia na rzecz czionkow, cztonkéw wégalub pracownikow oraz
ich os6b bliskich na zasadach innychz mi stosunku do oséb trzecich chybs to wykorzystanie
bezpdrednio wynika z celu statutowego;

4) zakupu towarow lub ustug od podmiotéw, w ktoéryobzestnicz cztonkowie UTW, cztonkowie jej
organow lub pracownicy oraz ich 0so6b bliskich, aaadach innych aiw stosunku do 0séb trzecich lub po
cenach wyszych nk rynkowe.

6. UTW prowadzi racjonalpgospodark finansows, uwzgkdniajgc zasad rownowaenia wydatkéw do
wysokdaici uzyskanych przychodow. Gospodarkinansows prowadzi s na zasadach oldenych w
odrebnych przepisach.

7. Rachunkow& UTW w Czarnkowie prowadzona jest zgodnie z ola@awjpcymi przepisami prawa, na

podstawie zaktadowego planu kont, ustglago wykaz kont, zasady funkcjonowania oraz ichjevmae
powigzanie.

§ 33.1. Do wanasci oswiadczé woli, w sprawach matkowych wymaganesaspodpisy dwoch cztonkow
Zarzmdu, wtym prezesa lub wiceprezesa idrugiego caomaradu. Do skiadania dwiadczér woli
w pozostatych sprawach stowarzyszenia (poza zakr@saw i obowdazkdédw magtkowych) upowaniony jest
kazdy z czlonkow Zargdu, jednoosobowo.

Rozdziat 6.
Postanowienia kacowe

§ 34.1. Uchwaly dotyczce zmiany statutu oraz rozygania UTW zapadajwickszdcia 2/3 gtosow przy
obecndci co najmniej potowy ogdlnej liczby uprawnionycht@ankow.

2. Postanowienia 823 ust. 4 pkt 2 stosujeosipowiednio.

3. Podejmujc uchwat o rozwigzaniu UTW Walne Zebranie Cztonkéw okie sposob przeprowadzenia
likwidacji oraz przeznaczenia m#g{u Stowarzyszenia.

4. W sprawach dotygzych rozwjzania ilikwidacji UTW nieuregulowanych w statucianpap
odpowiednio zastosowanie przepisy ustawy z dniaiétkia 1989 roku Prawo o Stowarzyszeniach.

§ 35.Statut wchodzi wycie z chwil jego uchwalenia przez Walne Zebranie Cztonkow.

Wpisano w KRS dnia 24.11.2020
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